
                                                                                                                                                 
Skolebestyrelsesmøde 
Skolerne i Asnæs, Fårevejle og Hørve  
 

Sted og tidspunkt  Asnæs Skole, personalerummet, tirsdag 19.8.25, kl. 17.30-20.00  
Deltagere  Urd (Forældrerepræsentant Asnæs og formand)   

Christina (Forældrerepræsentant Hørve og næstformand)   
Vira (Forældrerepræsentant Hørve)   
Gitte (Forældrerepræsentant Hørve)   
Pia (Forældrerepræsentant Hørve) 
Lasse (Forældrerepræsentant Asnæs)  
Rikke S (Forældrerepræsentant Fårevejle) 
Sine (Forældrerepræsentant Fårevejle) 
Mette (Forældrerepræsentant Fårevejle) 
Mille K (Medarbejderrepræsentant Asnæs)   
Karin (Medarbejderrepræsentant Fårevejle)   
Maibrit (Medarbejderrepræsentant Hørve)  
Berith (Skoleleder)  
Troels (Konstitueret afdelingsleder Hørve/souschef)  
Vivi (afdelingsleder Asnæs)  
Christian (afdelingsleder Fårevejle) 
Elever vælges først i september 
Celina (elevrepræsentant) 
Lilly (elevrepræsentant) 
  

  
 

  
Punkt 1  Godkendelse af dagsorden  
Ansvarlig og tid  Urd, 2 min  
Referat  

 

    
  
 
Punkt 2 Tavshedspligt 
Ansvarlig og tid  BB, 10 min 
Referat  Gennemgang af tavshedspligt som skolebestyrelsesmedlem – tekst fra 

Skole og Forældre vedhæftes også som bilag 
  Alle nikker til, at de har viden om og er indstillede på deres tavshedspligt. 

Det gentages for dem, som ikke er til stede, næste gang 
  
 
Punkt 3  Nyt fra skolen   
Ansvarlig og tid  Urd, 20 minutter  
Formål  Formidling til skolebestyrelsen om aktuelle sager  



                                                                                                                                                 
  
Fremstilling  
  

• Formanden  
• Elever  
• Medarbejdere 
• Ledelsen   
• Der udarbejdes principper for samarbejde mellem skolerne 
og familieafdelingen i centret 
• Der er enighed om at sige nej tak til skolemadsprojekt, fordi 
det stiller vores børn ulige 
• Børnesyn gennemgås på næste møde 
• Vi laver lokale retningslinjer i LMU, og har budgetproces i 
høring i LMU – derefter høring i skolebestyrelsen 
• Afdelingsrådene  

Referat  Præsentation af alle. 
Medarbejdere: 
Hørve: Er kommet godt i gang efter ferien. 
Fårevejle: Er også kommet godt i gang efter ferien. Hyggeligt med nye 
børn. 
Asnæs: Er kommet godt i gang, det blev hurtigt hverdag. 
Ledelse: 
Hørve: Er kommet godt i gang. Troels fuld tid i Hørve. 
Asnæs: Kommet godt i gang, der har været foredrag af LGTB foreningen for 
medarbejdere for alle tre matrikler om det at rumme mangfoldighed og 
alle slags minoriteter. 
Der har været medarbejdere på kursus i basal. C-klassen er blevet en 
gruppe større, nu 40 elever. 
Mangler lidt medarbejdere både lærere og pædagoger, er udfordret på 
nogle fag, men er i gang med ansættelsesproces.  
Fårevejle: Det summer godt. Heldagsskolen er flyttet til Hørve. Der er 
flyttet om på almen i Fårevejle, så udskolingen nu er sammen igen. 
Erhvervsklasse og juniormesterlære er kommet god i gang med opbygning 
af ny kultur. 
Berith: Ann-Karina stopper d. 1/9.25. 
Der arbejdes med et bedre og tættere samarbejde med familieafdelingen 
og skoleafdelingen. 
Information om skolemad. Det er et problem, at vi skal tage betaling for 
skolemaden i det tilbudte projekt. Vi vil gerne sige nej tak til tilbuddet, da 
det ikke giver et ligeværdigt tilbud til vores elever. Vi bevarer vores gode 
skolebod til 7.-9-kl. med gratis mad. 
Kommunen har lavet et nyt børnesyn, som skal ud og leve på vores skole. 
Det præsenteres på næste møde.  
Der skal arbejdes med lokale principper for forebyggelse og håndtering af 
stress i LMU. 
Der er høring på budgetprocessen, som også kommer i skolebestyrelsen. 



                                                                                                                                                 
Trivselsdata fremlægges. Vi ligger meget tæt på landsgennemsnittet, 
Hørve over. 
 
Afd. Råd. 
Hørve. Er i gang med datoer for det næste skoleårs aktiviteter. 
Laver et nyt tiltag med en diskofest. Drøfter oprettelse af støtteforening. 
Fårevejle: Har ikke holdt møde endnu. 
Asnæs. Er i gang med møderække. 
 
  

  
  
Punkt 4  Møde med BUU 8.9. kl. 16-17 (og derefter ordinært bestyrelsesmøde 17-

19.30) 
Ansvarlig og tid  Urd og BB, 30 minutter 
Formål  
  

 BUU ønsker at drøfte følgende med os: 
 

1. Hvordan sikrer bestyrelsen dialog med elevråd/elever? Og hvor 
ofte? 

2. Hvordan har bestyrelsen arbejdet med at mindske psykisk og 
fysisk vold på skolerne? 

3. Hvordan arbejder bestyrelsen med at sikre et ordentligt sprogbrug 
på skolerne? 
 

Vi skal forberede svar på ovenstående spørgsmål og kan bl.a. komme ind 
på elevdeltagelse på bestyrelsesmøder, UMV på alle tre skoler, arbejdet 
med værdigrundlag, mission og vision og implementering af det nye 
børnesyn. 
 
Bilag om FEO’s arbejde vedhæftes 

 Referat  Bilag deles ud. Årshjul. Gennemgås af Urd. 
 
Spørgsmål 1. 
Der er lavet undervisningsmiljøvurderinger på alle tre skoler i sidste 
skoleår. Der bliver lavet opfølgning i skoleåret 25-26. 
Der er lavet regler og principper for god opførsel. 
Det har betydning, at vi har været nødt til at reducere vejledningstid, 2- 
lærer ordninger m.m i forhold til budget regulering. 
 
Spørgsmål 2. 
FEO har nogle punkter omkring fysisk og psykisk vold. Vi arbejder med 
området bl.a. med AKT og SSP. Der er forskellige tiltag. Vi har i foråret 24 
udarbejdet nyt værdigrundlag, mission og vision, som skal implementeres 
nu.  



                                                                                                                                                 
Der er meget stor forskel på vores elevårgange i forhold til trivsel. 
Trivselsdata. 
Der er meget lange ventetider på sagsbehandling både hos PPR og 
Familieafdeling. 
 
Spørgsmål 3. Der er lavet nyt princip om skærmbrug. Alle afd. har holdt 
værdidag, hvor trivsel er i højsædet. 
Venskabsklasser. Legepatrulje, hvor store leger med de små. 
Der kunne ønskes et oplæg fra FEO omkring, hvilke indsatser elever selv 
kunne se var nødvendigt. 
Elever har stemme på skolebestyrelsesmøderne. De kunne evt. et par 
gange årligt have mulighed for at fremlægge et forberedt emne 
til debat. Hvor er ungelivet henne? Hvor skruer man på en knallert, eller 
går på aftenskole. Et alsidigt udbud for alle grupper.  
Et emne kunne være, hvordan kan vi sikre, at vores egne tilbud er alsidige 
og indholdsrige i forhold til aktiviteter  

   
  
Punkt 5  Forældremøder – deltagelse fra skolebestyrelsen 
Ansvarlig og tid  Urd og BB, 15 min 
Formål  
  

Fortsat god dialog mellem skolebestyrelse og øvrige forældre og mulighed 
for at fortælle om skolebestyrelsesarbejdet på forældremøderne – kort. 
Desuden i år mulighed for at fortælle om skolebestyrelsesvalg 

 Referat  Der er skolebestyrelsesvalg i år, som vi kan orientere om. 
Urd laver et oplæg til fremlæggelse. Et oplæg på 5 min. Sendes til de 
forældrevalgte. Oplæg sendes til de klasser, der ikke har besøg af 
skolebestyrelsen 
 

  
  
Punkt 6  Samarbejde med øvrige skolebestyrelser i kommunen  
Ansvarlig og tid  Urd, 10 min  
Formål  
  

 

 Referat  Nyt Odsherred holder offentligt skolemøde d. 13.9.25, hvor det vil være 
godt, at nogen deltager. 
Skolebestyrelsen og øvrige skolebestyrelser vil gerne holde eget politisk 
møde. Urd er med i samarbejdet om dette.  
Drøftelse af de forskellige politiske udmeldinger. 
Urd melder tilbage, om skolebestyrelsernes møde bliver til noget. 

  
  
Punkt 7  Evaluering af sidste skoleår og fokuspunkter i dette skoleår  



                                                                                                                                                 
Ansvarlig og tid  Urd og BB, 20 min 
Formål  
  

Evaluering af sidste skoleår. Vi skal aftale fokuspunkter for dette skoleår. 
Vedhæftet er vores drøftelser fra sidste skoleår. I år skal vi tage 
udgangspunkt i vores værdigrundlag, mission og vision og det nye 
børnesyn for hele kommunen, som vi præsenterer på mødet 

 Referat  Udsættes  
  
  
Punkt 8  Lejrskoler og betaling 
Ansvarlig og tid  Urd, 15 min  
Formål  
  

Tilretning af princip ud fra ministerens brev. Brevet vedhæftes igen og 
nuværende princip kan ses på hjemmesiden.  

 Referat  Princip er godkendt med tilføjelse om rygning. 
Klassekasser må ifølge regler ikke betale for deltagelse i lejrskoler, ture 
for klasser og lign. Det skal meldes ud til vores medarbejdere igen, at det 
er sådan, det er. 
Det skal drøftes og undersøges med vaccinationer i forhold til TBE og 
lignende. Tages op på næste møde, kontakt sundhedsmyndighederne 
omkring vejledning. 
Lejrskoler tages op på næste møde, også for udmelding af økonomi til 
disse. 
Evaluering tages op næste gang. 
Derefter skrivelse til forældrene om beslutninger og principper. 

  
  

Punkt 9 Eventuelt  
Ansvarlig og tid  Alle, 5 minutter  
Referat  Lasse. Evaluering af den nye skæm-politik. Det tages op på januarmødet. 
   
  
Punkt 10  Punkter til næste møde  
Ansvarlig og tid  Alle  
Referat  

 

  
 


