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Princip for arbejdets fordeling mellem skolens pædagogiske personale 
 

Arbejdet fordeles mellem det pædagogiske personale, således at kompetencerne udnyttes optimalt og det 

sikres, at eleverne modtager undervisning på højt fagligt niveau. 

Det tilstræbes at lærerne har undervisningskompetence i de pågældende fag og at lærere og pædagoger 

samarbejder i teams om elevernes læring. Dette for at sikre et så forpligtende samarbejde om elevernes 

faglige og personlige udvikling, at der kan holdes fokus på elevernes trivsel. Yderligere tilstræbes det, at alle 

vejledere og specialfunktioner har, eller tager, særlig relevant uddannelse inden for deres område. 

Fagenes udvikling drøftes mellem relevante faglærere fra alle 3 skoler, Asnæs, Fårevejle og Hørve. De 

faglige vejledere er koordinatorer og tovholdere for dette arbejde. 

Lærerne underviser som udgangspunkt på én skole. Dette kan afviges i situationer, hvor skolens læringsmål 

bedst opfyldes ved undervisning på flere skoler. Det ligger i vejlederfunktionerne, at de kan dække flere 

skoler. 

 

Vedtaget af skolebestyrelsen for Skolerne i Asnæs, Fårevejle og Hørve den 22.06.2020. 

 


